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IEKSEJA AUDITA POLITIKA

1. Politika lietotie termini

Termins vai saisindgjums | Skaidrojums
LSM VSIA “Latvijas Sabiedriskais medijs”
Ieks€jais audits Ieks€jais audits ir neatkariga, objektiva parliecibas

radiSana un konsulté€sana, lai palielinatu organizacijas
veértibu un pilnveidotu tas darbibas. Iek$&jais audits
palidz organizacijai sasniegt tas mérkus, ievieSot
sistematisku, disciplin€tu pieeju, lai novert€tu un
pilnveidotu riska vadibas, kontroles un parvaldibas
procesu efektivitati.t

Iekseja kontroles | Pasakumu kopums, kas ir Tstenots, lai nodroSinatu
sistéma droSu, organizétu un efektivu LSM darbibu, kuras
efektivitati un atbilstibu parrauga Sabiedrisko
elektronisko plaSsazinas lidzeklu padome.
Konsultativie Padomdevéja un tamlidzigs pakalpojums, kura biitiba
pakalpojumi un apjoms tiek saskanots ar konsultacijas pasititaju
(parsvara LSM valdi un/vai padomi), lai pievienotu
vertibu un uzlabotu LSM parvaldibas, riska vadibas
un iek$€jas kontroles procesus, iek$€jam auditoram
neuznemoties Iémuma pienemsanas pienakumu.
Korporativa parvaldiba | Attiecibu kopums starp uzpémuma vadibu, padomi,
kapitala dalu turétajiem un citam ieinteresétajam
pusém. Ta nodrosina struktiiru, caur kuru tiek noteikti
uznémuma mérki un Iidzekli, ka Sos mérkus sasniegt,
un ka uzraudzit sasniegto rezultatu.

Padome Sabiedrisko elektronisko plassazinas lidzeklu padome,
kas ir LSM valsts kapitala dalu turétaja un augstaka
léméjinstitiicija, kura pilda arT padomes funkcijas.

Politika VSIA “Latvijas Sabiedriskais medijs” Iek$¢ja audita
politika

Risku novértéjums Process, kura nosaka riska iesp€jamibu un ietekmi uz
LSM darbibu.

Risku vadiba Vienots risku vadibas darbibu organizéSanas, risku

identificéSanas, risku novertésanas, registrésanas,
risku mazinasanas un kontroles pasakumu noteikSanas
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un istenoSanas, risku zinoSanas, ka ar1 risku vadibas
uzraudzi$anas process.

2. Politikas merkis

2.1. LSM Ieksgja audita politikas merkis ir noteikt LSM ieks€ja audita funkcijas,
uzdevumus, tiesibas, un pienakumus saskana ar regulgjosSiem normativiem aktiem,
Visparéjiem iekseja audita standartiem® un LSM iekS€jiem noteikumiem un
vadlinjjam.

2.2. ST politika attiecas uz iek3gja audita funkciju, bet taja aprakstitas procediiras
un principi ir jazina visiem LSM darbiniekiem. Iecks$€ja audita politikas
istenoSanas uzraudzibu veic Padome.

3. Iekseja audita mérkis un statuss

3.1.  Ieksgja audita mérkis ir LSM vertibas palielinasana un aizsardziba, nodroSinot
objektivu un uz risku novértejuma balstitu parliecibu, sniedzot padomus un
ieteikumus LSM darbibas pilnveidosanai, parliecinoties par procesu un istenotas
prakses atbilstibu audita kritérijiem, identific€jot riskus, neatbilstibas.

3.2.  Ieksgjais audits darbojas funkcionala Padomes parraudziba un administrativa
LSM valdes paklautiba, ar mérki nodroSinat objektivitati un brivibu no jebkadas
ietekmes. Ieksgjais audits sava darbiba ir neatkarigs no citam LSM
struktlirvienibam.

3.3.Ieksgjais audits organiz€ savu darbibu un sadala resursus, lai nodro$inatu ieksgja
audita funkciju visa uzn€émuma.

4. lekseja audita funkcijas
4.1.1eksgjais auditors veic Sadas funkcijas:

4.1.1.izstrada riskos balstitu audita stratégisko planu un audita gada planu;

4.1.2.veic LSM ieksgjos auditus atbilstosi gada audita planam, parbaudot ieks€jas
kontroles sistémas efektivitati un atbilstbu LSM izvirzito mérku
sasniegSanai;

4.1.3.veic arpusplana auditus, specialas parbaudes, ka ar1 sniedz konsultativos
pakalpojumus péc nepiecieSamibas;

4.1.4.sagatavo zinojumus par katras veiktds parbaudes rezultata atklatajiem
faktiem un ieks€jas kontroles sisteémas trikumiem, politiku un procediiru
parkapumiem, nepietickami identificétiem vai parvalditiem riskiem un
sniedz ieteikumus atklato problému risinasanai izskatisana LSM valdé un
Padomg;

4.1.5.veic peckontroli par iekS€jos auditos atklato ieks€jas kontroles sist€émas
trikumu novérsanu;

4.1.6.veic citus LSM valdes un Padomes dotos uzdevumus.

4.2.  leksgjam auditoram neatkarigi janoverte:

4.2.1.ieksejas kontroles, risku vadibas un korporativas parvaldibas sist€ému
efektivitates gan pasreizgjo, gan iesp&jamo nakotnes risku konteksta;
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4.2.2.vadibas informacijas un kiberdroSibas sisttmu un procesu uzticamiba,
efektivitate un integritate, ieskaitot datu atbilstibu, precizitati, pilnigumu,
pieejamibu, konfidencialitati un vispusigumu;

4.2.3. atbilstibu argjo normativo aktu prasibam un ieksgjiem normativiem.

4.3.1eksgjais audits parliecinas, ka ieks€jas kontroles sist€éma un risku vadibas process
ir pietickams, adekvats un efektivs, un vai LSM struktiirvienibas, to darbibas,
tostarp korporativa parvaldiba ir organiz€ta un ieviesta, lai nodrosinatu sekojoso:

4.3.1.riski tiek savlaicigi identificéti un atbilstosi parvalditi;

4.3.2.bitiska informacija par finansém, vadibu un procesiem tiek sagatavota
savlaicigi, $T informacija ir preciza un ticama,

4.3.3.procesi tiek organizgti ta, lai tie biitu merktiecigi, noderigi un efektivi;

4.3.4.tiek veicinata iek$€jas kontroles kvalitate un uzturésana;

4.3.5.resursi tiek izmantoti lietderigi, tie ir atbilstosi aizsargati, to iegade ir
pamatota un tie fiziski pastav;

4.3.6.tiek nodroSinata droSa un stabila informacijas sistému darbiba, tostarp
kiberdrosibas pasakumi ir pietiekami;

4.3.7.informacija ir klasificEta un aizsargata;

4.3.8.sazina un informacijas apmaina funkciong drosi, savlaicigi un mérktiecigi.

5. Ieksgéja audita tiesibas, pienakumi un atbildiba

5.1. Ieksgja audita pienakums ir nodroSinat neatkarigu, objektivu, kompetentu,
pienacigu un kvalitativu Politika noteikto mérku un uzdevumu izpildi.

5.2. Iek$€jam auditoram ir pienakums izstradat metodiku (iecks$€ja audita
procediiru), kas lauj panakt sistematisku un precizu ieks€ja audita funkcijas darbu,
ka arT kalpo par pamatu ieksgja audita plana izstradei un standartu prasibu izpildei.
leks$€ja audita procediiru apstiprina Padome.

5.3. Ja ieksgja audita funkcijai trukst atbilstosi kvalificétu un attieciba uz ieksgja
audita plana izpildi pienakumus pilnvertigi veikt sp€jigu darbinieku, iek$€jam
auditoram ir pienakums atrast §adus resursus vai savlaicigi bridinat LSM valdi un
Padomi par sadu resursu nepieejamibas sekam.®

5.4. Ieksgjais auditors var sniegt padomu, piedaloties darba grupas, projektos un
komisijas, tikai tajos gadijumos, kad tas nemazina icks$€ja audita neatkaribu un
objektivitati.
5.5.  leksgja audita darbinieka neatkariba un objektivitate ir mazinata, ja:
5.5.1.1r vai var iestaties personisko un amata intereSu konflikts (personiska vai
mantiska ieinteres€tiba darba pienakumu veikSana, kuras pamata ir
radnieciskas vai citas personiska rakstura attiecibas vai darjjuma attiecibas
ar audit€jama joma iesaistitu darbinieku, klientu vai piegadataju);

5.5.2. pédgja gada laika vadijis vai izpildijis kadu ar iek$€ja audita objektu saistitu
darba uzdevumu vai saistiba ar iekS€ja audita objektu veiktas konsultativas
darbibas.

5.6. Iek$gja auditora pienakums ir atklat visus zinamos bitiskos faktus un
apstaklus, kuri var ietekmét ieks€ja audita neatkaribu un objektivitati. Ja saskana
ar Politikas 5.5.punktu ir mazinajusies vai apdraudéta ieks$€ja auditora neatkariba
vai objektivitate, vins par to informé Padomi.
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5.7.  leksgjais auditors reizi gada, sniedzot atskaiti LSM valdei un Padomei,
apstiprina ieks¢ja audita neatkaribu vai inform& par apstakliem, kas to ir
mazinajusi.

5.8.  Ieksgjais audits ir tiesigs sanemt jebkadu informaciju par LSM, pieprasit
jebkadus originalus, piekliit jebkuram sistémam un datu bazém, intervét jebkuru
darbinieku, piedalities sanaksmés un iekliit jebkuras telpas, saskana ar ieksgjiem
drosibas noteikumiem.

5.9.  Ieksgjais auditors nav tiesigs:

5.9.1.iesaistities LSM ikdienas darba un kontrol€s;
5.9.2.noteikt LSM kontroles un uzskaites procediiras;
5.9.3.dot rikojumus citam LSM struktiirvienibam vai darbiniekiem.

5.10. Iek3gjais auditors ir atbildigs par informacijas par LSM, darbinieku, treSo pusu
u.c. konfidencialas informacijas aizsardzibu, kas kluvusi zinama, pildot darba
pienakumus.

5.11. Ieksgjais auditors nav atbildigs par LSM darbinieku klidam, parkapumiem un
ieksejas kontroles procediiru un argjo normativo dokumentu neievérosanu un to
sekam.

5.12. Ieksgjais auditors pieméro un sava darbiba ieveéro €tikas principus un normas
atbilstosi Vispargjiem ieks€ja audita standartiem.

5.13. Ieks¢jam auditoram ir jaapzinas savi pienakumi par iek$¢ja audita funkcijas
sniegSanu vai citu profesionalo kontaktu rezultata iegiitas informacijas

aizsardzibu un janodroSina, ka S$adas informacijas konfidencialitate,
neaizskaramiba un IpaSumtiesibas netiks apdraudétas.

6. IekSeja audita darba organizacija un darba apjoms
6.1.1eksgja audita process sastav no sekojoSiem posmiem:

6.1.1.iekseja audita planoSana — meérkis noteikt audit€jamas jomas un tas
ietekméjosos riska faktorus. PlanoSanas stadija tiek sagatavots audit€jamo
jomu riska novertéjums un audita pasakumu plans;

6.1.2.1eksgja audita veikSana un zinojums — mérkis ir parbaudit, testét un novertet
auditétas jomas saskana ar audita planu un sagatavot zinojumu ar iek$eja
audita konstatéjumiem un ieteikumiem,;

6.1.3.1eksgja audita ieteikumu ievieSanas kontrole — mérkis parbaudit, vai audita
ieteikumi ir izpilditi savlaicigi un atbilstosi;

6.1.4.ickseja audita gada parskats — atbilstosi LSM parvaldibas, finansésanas un
sabiedriska pasttfjjuma istenoSanas kartiba noteiktaja termina ieks€jais
audits iesniedz Padomei parskatu par iekséja audita plana izpildi,
leteikumus nepilnibu novérsanai, uz riskiem balstitu iek$€ja audita planu
attiecigajam parskata gadam ka ari sniedz novértéjumu par icksejas
kontroles sist€émas efektivitati.

7. Sadarbiba ar aréjo auditu

7.1.  Ieksgjais audits sadarbojas ar argjo auditoru, lai veicinatu efektivu parvaldibu,
risku vadibu un  iek$&jas kontroles sisteémas pilnveidi, ka arT noverstu audita
darbu dubléSanos un nodrosinatu efektivu resursu izmantosanu.



7.2.  lekSgjais audits var izmantot un, ja nepiecieSams, palauties uz aréja auditora
darba rezultatiem, ja ir veikts aréja auditora kompetences, neatkaribas un darba
kvalitates izvert€jums.

7.3.  Sadarbiba tiek Tstenota, saglabajot iekséja audita funkcionalo neatkaribu un
objektivitati.

7.4. leksgjais audits, atbilstosi Ieksgja audita procediira noteiktajai kartibai, apkopo
un regulari informé LSM valdi un Padomi par ar€ja auditora sniegto ieteikumu
ievieSanas statusu.

7.5. Par argja auditora sniegto ieteikumu uzskaiti un savlaicigu, pilnigu un
pienacigu ievieSanu atbilstosi noteiktajiem terminiem ir atbildigs attiecigas
struktlirvienibas vaditajs, kura kompetence ir konstatétais jautajums.

8. Iekseja audita kvalitates nodroSinasana

8.1.  Ieksgja audita funkcijas kvalitates nodroSinasanas un uzlabojumu programma
ir pasakumu kopums, kas nodroSina iek$€ja audita darba vertibas, efektivitates,
kompetences un atbilstibas Visparéjiem ieks¢ja audita standartiem uzraudzibu.

8.2.Ieks€jam auditoram ir pienakums izstradat, ieviest un atjauninat kvalitates
nodros§inasanas un pilnveides programmu, kas aptver visus icksgja audita
funkcijas aspektus. Planam ir jabtit balstitam uz divu veidu noveértéjumiem:

8.2.1.argjo novertgjumu’, kas javeic vismaz reizi piecos gados, un to veic
atbilstosi kvalificéts, neatkarigs vertétdjs vai Vvertétaju grupa. Argja
kvalitates novertéjuma prasibas var izpildit ari, veicot paSnovertéjumu, kuru
p&c tam apstiprina neatkarigs vertetajs;

8.2.2.ieksgjo novartgjumu® - iek$gjam auditoram ir pienakums vismaz reizi gada
zinot Padomei par iekseja kvalitates novertéjuma rezultatiem.

8.3.Ieksgjais auditors nepartraukti papildina Savas zinaSanas un iemanas, Uun
paaugstina kvalifikaciju, vismaz ieksgja audita funkcijas noteiktaja apjoma un
virzienos.

9. Nosléguma jautajumi
9.1.  Politika stajas speka p&c apstiprinasanas Padomé.

9.2.  Politika tiek parskatita p&c nepieciesamibas, bet ne retak ka reizi trijos gados,
lai nodro§inatu atbilstibu aktualajai LSM vidéja termina darbibas stratégijai,
argjiem un iek$jiem normativajiem aktiem un starptautiski atzitiem standartiem,
ka ar1 noveérstu identific€tos procesa tritkumus.

* Visparéjie iekeja audita standarti, 8.4 .standarts “Aréjais kvalitates novértejums”
® Vispargjie iekieja audita standarti, 12.1.standarts “lekséjais kvalitates novértgums”



